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ESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICETIC

El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos
intfencionalidades: describir la situacion funcional y organizativa del centro y
definir un proyecto de accion.

Los centros participantes en el proceso de certificacion «CoDiCe TIC» deben
entregar al equipo técnico el Plan Digital de su centro, actuadlizado y
adaptado a la normativa vigente.

1. INTRODUCCION

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Andlisis de la situacion del centro.
2.2. Objetivos del Plan de accién.
2.3. Tareas de temporalizacién del Plan.

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacién del Plan.

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacién, gestion y liderazgo.

3.2. Practicas de ensenanza y aprendizagje.

3.3. Desarrollo profesional.

3.4. Procesos de evaluacion.

3.5. Contenidos y curriculos

3.6. Colaboracién, trabajo en red e interaccidén social.
3.7. Infraestructura.

3.8. Seguridad y confianza digital.

4. EVALUACION

4.1. Seguimiento y diagndstico.
4.2. Evaluacion del Plan.

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.
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1. INTRODUCCION

=  Contexto socioeducativo.
» Justificacion y propdsitos del Plan.

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Andlisis de la situacion del centro:

» Autorreflexion: integracion de tecnologias en los procesos de centro.
= Autorreflexion: capacidad digital docente.
*  Andlisis interno: debilidades y fortalezas.

2.2. Objetivos del Plan de accion.

» Objetivos de dimensidon educativa.
Logros y metas relativos a los procesos de ensenanza vy
aprendizaje, contenido y curriculos, los procesos de evaluaciéon
y la organizacién diddactica y metodoldégica de los recursos y
servicios digitales para el aprendizaje y la confianza digital.

» Objetivos de dimension organizativa:
Logros y metas vinculados con la gestion y organizacidon del
centro educativo, prdcticas de liderazgo y gobernanza, el
desarrollo profesional y la colaboraciéon, trabajo en red e
intferaccion social.

» Objetivos de dimension tecnoldgica:
Logros y metas con relacién a las infraestructuras, tanto fisicas
como digitales de los centros, y todos los aspectos relacionados
con la seguridad y confianza digital.

2.3. Tareas de temporalizacién del Plan.

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.

3. LINEAS DE ACTUACION
3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

= Funciones, tareas y responsabilidades: Equipo Directivo, Comision TIC,
Responsable de medios informaticos...

= El Plan Digital CoDiCe TIC en relacion con los documentos y planes
institucionales.
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» Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en
el centro: gestidn, organizacion, acciones y evaluacion.

= Propuestas de innovacion y mejora:
- Acciones (numerar cada una de ellas):
e Medidas.
e Estrategia de desarrollo.
e Responsable.
e Temporalizacion.

3.2. Practicas de ensenanza y aprendizagje.

*= Proceso de integracion didactica de las TIC.

= Criterios y modelos metodoldgicos y diddcticos para la integracion
de las tecnologias en el aula.

* Procesos de individualizaciéon para la inclusidon educativa.

* Propuesta de innovacion y mejora:
- Acciones (humerar cada una de ellas):
e Medidas.
e Estrategia de desarrollo.
e Responsable.
e Temporalizacion.

3.3. Desarrollo profesional.

. Procesos para la deteccién de las necesidades formativas del

profesorado.

= Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular
de las TIC.

. Estrategias de acogida para la integracion y adaptaciéon del
profesorado.

. Propuesta de innovacién y mejora:
- Acciones (numerar cada una de ellas):
e Medidas.
e Estrategia de desarrollo.
e Responsable.
e Temporalizacion.
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3.4. Procesos de evaluacion.

Procesos educativos:

Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia
digital.

Criterios para la evaluacion en entornos digitales presenciales y no
presenciales.

Valoracién de los modelos y metodologia de integracion digital en
los procesos de ensenanza.

Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales.

Procesos organizativos:

Valoracion y diagndstico de los procesos organizativos de
integracién digital del centro.

Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.

Procesos tecnoldgicos:

Valoracion y diagnéstico de la estructura funcional de las
tecnologias, redes y servicios.

Estrategias para la evaluacion de la coherencia entre el contexto
tecnoldgico y el contexto educativo.

Propuesta de innovacién y mejora:
Acciones (numerar cada una de ellas):
e Medidas.
e Estrategia de desarrollo.
e Responsable.
e Temporalizacion.

3.5. Contenidos y curriculos

Integracioén curricular de las TIC en las areas, como herramienta de
ensenanza y aprendizaje.

Secuenciaciéon de contenidos para la adquisicion de la
competencia digital.

Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos diddcticos
digitales y servicios para el aprendizaje.

Propuesta de innovacién y mejora:
Acciones (numerar cada una de ellas):
e Medidas.
e Estrategia de desarrollo.
e Responsable.
e Temporalizacion.

3.6. Colaboracién, frabajo en red e interaccién social
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» Definicidon del contexto del entorno de colaboracién, interacciéon y
comunicacioén de la comunidad educativa.

= Criterios y protocolos de colaboracion, interaccién y trabajo en red
dentro y fuera del centro.

= Diagndstico y valoracion de la estructura, la organizacion vy los
servicios de colaboracion, interaccion y trabajo en red dentfro y
fuera del centro.

* Propuesta de innovaciéon y mejora:

- Acciones (numerar cada una de ellas):
e Medidas.
e Estrategia de desarrollo.
e Responsable.
e Temporalizacion.

3.7. Infraestructura

= Descripcion, categorizacidon y organizacion de equipamiento y
software.

= Definicidn, clasificacién y estructuracién de redes y servicios de aula,
de cenftro y globales-institucionales. 6

= QOrganizacion tecnologica de redes y servicios.

*» Planificacién de equipamiento, organizacién, mantenimiento y
gestion de equipos y servicios.

= Actuaciones para paliar la brecha digital.

* Valoracién y diagnéstico de estructura, funcionamiento y su uso
educativo.

*= Propuesta de innovacién y mejora:
- Acciones (numerar cada una de ellas):
e Medidas.
e Estrategia de desarrollo.
e Responsable.
e Temporalizacion.

3.8. Seguridad y confianza digital

» Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos.
Estrategias y responsabilidades.

= Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos,
diddcticos y documentales.

* Actuaciones de formacién y concienciacion.

= Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su
adecuacion a la normativa de protecciéon de datos y seguridad.
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*= Propuesta de innovacién y mejora:
- Acciones (numerar cada una de ellas):
e Medidas.
e Estrategia de desarrollo.
e Responsable.
e Temporalizacion.

EVALUACION

4.1 Seguimiento y diagnéstico.

= Herramientas para la evaluacion del Plan: cuestionarios,
informes de fin de curso, memoria de actuaciones, etc.

» Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada
una de sus dimensiones (educativa, organizativa y
tecnoldgica).

* Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

4.2. Evaluacion del Plan.

» Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

= Valoracioén de la difusion y dinamizacion realizada.

» Andlisis en funcidon de los resultados obtenidos y la
temporalizaciéon disenada.

4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

» Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.
= Procesos de revision y actualizaciéon del Plan.
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1. INTRODUCCION

Actualmente vivimos en una sociedad que se encuentra permanente
conectada. Las nuevas tecnologias forman parte de nuestra vida diaria, en
casaq, en el trabagjo o nuestra forma de relacionarnos.

Es por esto, que nuestro centro debe adaptarse a la realidad siendo lo mas fiel
a la misma, la que nos lleva a utilizar estrategias basadas en las tecnologias de
la informacién y la comunicacién. En el mundo de las nuevas tecnologias
podemos adaptar el papel que mds se ajuste a nuestras apftitudes o
preferencias y los limites serdn los que nosotros queramos ponernos.

Contexto socioeducativo

Nuestro centro estd situado en la comarca de Béjar, al extremo sur oriental
de la provincia de Salamanca, en un altozano a poca distancia de la margen
izquierda del rio Tormes.

El nucleo familiar estd formado, generalmente, por padres e hijos, 8
aungue tienen una relacidon muy directa con los familiares que viven en el
pueblo, especialmente con los abuelos.

Su dedicacion laboral es amplia y variada y, en general, poco
especializada: agricultores, ganaderos, albaniles, artesanos, obreros,
empleados de industrias cdrnicas..., aunque también hay algunos
trabajadores autbnomos.

El centro es pequeno, cuenta con 31 alumnos distribuidos en tres aulas:
educacion infantil que cuenta con 15 alumnos, 1° 2°y 3° de Educacion Primaria
con 10 ninos y 4° 5°y 6° con 6 alumnos.

El claustro de profesores de este Centro estd compuesto por cuatro profesores,
de los cuales actualmente solo uno de ellos es definitivo, la directora del
centro, lo que dificulta la continuidad o desarrollo de determinados proyectos
en el centro debido a la inestabiidad del profesorado. Uno de estos
profesores, de Educacion Primaria con inglés estd contratado 12 horas
compartida con el CEIP Alvarez Morato (Los Santos) y otfros profesores con
cardcter itinerante son compartidos y estdn adscritos a otros Cenftros.

Contamos asi mismo, con la ayuda de la psicéloga del Equipo de Orientacion
Escolar y Psicopedagogia de la zona (primer miércoles de cada mes).

El centro cuenta con dos
recientemente instalada.

pizarras digitales y una pantalla digital,
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También cuenta con un aula de informdtica, con distintos ordenadores,
aungue hay que decir que todos ellos son bastantes antiguos y lentos que eso
dificulta mucho el frabajo con los ninos y su aprendizaje por este medio.

Debido a las ‘Aulas conectadas’ aun nos falta establecer conexion por el
cable por lo tanto estos ordenadores que no se conectan por medio de wifi no
pueden ser utilizados aun porque no se conectan a la red.

También tenemos en el centro 5 miniportdtiles que son nuevos y funcionan
correctamente.

e Justificacion y propositos del Plan

El equipo educativo del actual curso ha decidido plantear nuevas
estrategias tecnoldgicas teniendo en cuenta la dificil situacidn que nos
enconframos.

Estos dos cursos anteriores, tanto docentes como alumnos de todos los lugares,
tuvimos que buscar nuevos mecanismos de frabajo para hacer frente una
metodologia telemdtica sin precedentes. Debido a esto, hemos aprendido y
seguimos aprendiendo nuevas formas de trabajo que nos ayudardn a mejorar
en todos los aspectos.

Durante el curso escolar 2020-2021 se cred un blog de centro con la finalidad
de publicar de manera periddica actividades, proyectos y noticias relevantes
que sucedan en el centfro educativo y puedan estar disponibles para toda la
comunidad educativa.

Este presente curso 2021-2022 contamos con una nueva pantalla digital
interactiva (PDI) que se ha instalado en el aula de Educacién Infantil.

La finalidad de este Plan Tic serd acercar la realidad tecnoldégica a
nuestros alumnos. Pretendemos inculcar en ellos una competencia digital
adaptada a sus circunstancias personales, para que aprendan técnicas que
faciliten su adaptacién al medio tecnoldgico

e Mision: Utilizacidon de las TIC como herramienta de ensenanza-
aprendizaje.

e Vision: Alcance de un nivel de competencia digital adecuado para la
desenvoltura éptima en el mundo tecnoldgico actual.

e Valores: Uso correcto y respetuoso de las TIC para la comunicacion e
infercambio de informacién.

2. MARCO CONTEXTUAL.

2.1 Andlisis de la situacion del centro
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e Autorreflexion: integracion de las tecnologias en los procesos de
centro

La gestion del contexto tecnoldgico corresponde a la comision Tic cuya
coordinadora serd la directora. Tiene como funcidon la planificacion vy
desarrollo de las competencias digital en el centro.

e Autorreflexion: capacidad digital docente
e Andlisis interno: debilidades y fortalezas

2.2 Objetivos del Plan de accidn

El centro educativo plantea los siguientes objetivos generales relativos a
las dimensiones educativa, organizativa y tecnoldgica.

a) Potenciar el empleo de las nuevas tecnologias herramienta de
tfrabagjo en el proceso de ensenanza-aprendizaje, tanto
presencial como online.

b) Favorecer el uso seguro y responsable de las nuevas tecnologias,
en especial en lo referente a la proteccion de datos y riesgos de

Internet.

10
c) Lograr la interaccion de las TIC como medio fluido de

comunicacién entre fodos los miembros de la comunidad
educativa y con el entorno.

d) Favorecer la adquisicion de las familias de los conocimientos
necesarios para el uso correcto de las TIC y fomentar el uso de las
plataformas y redes del centro.

e) Fomentar el uso de herramientas informativas como forma de
romper con las desigualdades sociales.

f) Dotar al centro de la infraestructura y equipamiento necesarios
para el desarrollo de la competencia digital de forma adecuada.

g) Generdlizar el uso de herramientas digitales para la gestion vy
organizacion del centro.

Los objetivos especificados en tres dimensiones: Educativa, organizativa
y tecnoldgica:

Con el presente plan de accion de las Tic pretendemos conseguir los
siguientes logros:

e Mejora de nuestro Proceso de Ensenanza-Aprendizaje.
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e Conseguir el correspondiente reconocimiento y acreditacion del
Codice TIC de la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla
y Ledn.

e Confinuar utilizando y profundizando en el uso de la tecnologia
en todos los procesos colegiales, por parte de toda la
comunidad educativa y de forma sistematizada.

e Cumplir los objetivos generales expresados en el apartado A4 de
este mismo plan

% Objetivos de dimension educativa:

Logros y metas relativos a los procesos de ensenanza aprendizaje,
contenido y curriculos, los procesos de evaluacion y la organizacion
didactica y metodoldgica de los recursos y servicios digitales para el
aprendizaje y la confianza

1. Mejorar la integracion del plan TIC en las programaciones didacticas.

2. Profundizar en los aspectos TIC asi como en conocer diferentes medios para
la aplicacién en el aula

3. Uso mds extendido de metodologias apoyadas en dispositivos digitales. 1

4, Utilizar medios Tic para la evaluacion tanto del profesorado como de los
alumnos.

5. Avanzar en la coordinacion con los companeros sobre nuevos recursos.

% Objetivos de dimensidon organizativa:

Logros y metas vinculados con la gestion y organizacion del centro
educativo, prdcticas de liderazgo y gobernanza, el desarrollo profesional y la
colaboracion, trabajo en red e interaccién social.

e Mejora de los documentos de centro, en relacion con la integracion TIC
Relacionados con la formacion y desarrollo profesional (Grea 3).

e Potenciar en el personal docente una “cultura del compartir’” recursos y
materiales.

e Potenciar el conocimiento y acceso a portales institucionales (Junta de
Castilla y Ledn) y repositorios institucionales.

e Seguir avanzando en la gestion hacia la supresion de las
comunicaciones y documentacion en “formato papel”.

e Consolidar la presencia del centro en redes sociales e internet.
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% Objetivos de dimension tecnoldgica:

Logros y metas con relacion a las infraestructuras, tanto fisicas como
digitales de los centros, y todos los aspectos relacionados con la seguridad y
confianza digital.

1. Protocolo de optimizacién, aprovechamiento, reciclaje y reposiciéon
de los recursos informdaticos que sea respetuoso con el medio ambiente.
Debido a que la mayor parte de nuestros recursos de ordenadores son
antiguos y muchos de ellos estdn renovados con piezas de ofros
ordenadores)

2. Formacién en seguridad y uso correcto de las TIC.

2.3 Tareas de temporizacion del plan

Desde nuestro centfro educativo comenzamos con la elaboracion del
Plan TIC durante el curso 2020-2021, sin llegar a finalizarlo.

En el presente curso escolar 2021-2022, el claustro comienza revisando el plan
TIC ya comenzado previamente y confinUa desarrolldndolo intentando
conseguir un desarrollo 6ptimo de la competencia digital en nuestra
comunidad educativa.

12

Las propuestas que se van a llevar a cabo con la aplicacion del Plan TIC
se implantardn, como minimo, durante 4 cursos escolares, haciéndose
necesario después la revision de la certificacion Codice TIC.

El Plan TIC es elaborado por los miembros del Claustro de profesores
durante el primer y el segundo trimestre del curso 2021- 2022 y tendrd una
vigencia de tres anos.

Cada trimestre del curso, la Comision Tic se reunird para hacer un
seguimiento del Plan y realizar una valoraciéon de la consecucidon de objetivos y
las mejoras propuestas.

En el mes de junio la Comisidn Tic realizard una evaluacion de resultados
para plantear las posibles modificaciones y ampliaciones del plan en el curso
siguiente. Dicha evaluaciéon recogerd los objetivos conseguidos, las mejoras
llevadas a cabo y las nuevas propuestas a realizar. Se elaborard una memoria
final con el desarrollo del plan a lo largo del curso.

2.4 Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan
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a) Estrategias para la difusion plan TIC.

Para la difusion del Plan TIC ante la comunidad educativa esta lo publicard en
la Web del centro.

El profesorado del centro es el encargado y responsable de la aplicacion del
plan, por lo que debe conocerlo. Al ser un centfro pequeno usaremos tanto las
reuniones de Claustro, asi como cualquier otra reunion como puede ser CCP
para exponer dudas y difundirlo.

También es importante su papel en cuanto a los planes de formacion del
profesorado. En otros aspectos del plan el responsable de la dinamizacion serd
el equipo directivo, que en sus reuniones periddicas habilitard los medios
necesarios para la implantacion del plan.

Es especialmente relevante su papel en lo referente a infraestructuras y
equipamiento, gestion y organizacion de centro y comunicacion e interaccién
institucional. El equipo TIC velard porque estas acciones se lleven a cabo y
hard las correcciones oportunas para mejorar la difusion y puesta en marcha
del plan

b) Procesos para la dinamizacion del plan i

Para la difusion del Plan TIC a la comunidad educativa, el plan se
publicard en la Web del centro. El profesorado, es el responsable de la
aplicacion de dicho plan, por lo que debe ser conocedor de él.

Como el claustro del centro estd en continuo cambio todos los cursos serd la
directora la encargada de hacerles llegar el plan para que lo conozcan y
apliguen.

El equipo TIC velard porque estas acciones se lleven a cabo y hard las
correcciones oportunas para mejorar la difusion y puesta en marcha del plan.

3. LINEAS DE ACTUACION

Organizacion, gestion y liderazgo.

e Funciones, tareas y responsabilidades: Equipo directivo, comision
TIC, responsable de los medios informdticos.

La organizacién de la gestion de infraestructuras y recursos la realiza la
directora del centro a través de las herramientas COLEGIOS, GECE o STILUS con
la que gestion los diferentes servicios del centro.
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Asi como el liderazgo fundamentalmente recae en ella también, aunque al ser
un colegio pequeno interviene de manera destacada la CCP y la
Coordinadora TIC

Constitucion comision TIC:

Debido a que en nuestro centro no existe una comision Tic una de nuestras
primeras acciones ha de ser su constitucion

Miembros integrantes.

- Responsable de la comision Tic
- Directora del centro

Debido al cambio continuo de profesorado en el centro educativo el
nombramiento del equipo serd realizado por la directora y tendrd la duracion
de un curso escolar.

Funciones y tareas.

- Responsabilizarse de elaborar un Plan anual, asi como la memoria de fin
de curso en la parte de Tic. 14

- Coordinacién y elaboracién de las actuaciones del Plan Tic en el
centro, asi como la metodologia utilizada.

- Supervisar la puesta en marca y buen funcionamiento del plan Tic

- Asesorar sobre todo lo relacionado a protocolos, y proteccion de datos
y seguridad en el centro.

- Supervisar el buen funcionamiento de los equipos informdaticos del
centro.

- Informar sobre cualquier cambio en el curriculo o cursos formativos en
cuanto a Tic se refiere.

- Readlizar tareas encomendadas por el equipo directivo como puede ser:
asesoramiento o acciones de innovacion.

Coordinacioén con la Comision de Coordinacion Pedagdgica del centro.

Al ser un claustro pequeno algunos miembros de la Comision de Coordinacion
Pedagdgica también estardn en la comisién Tic por lo que la coordinacion
estd asegurada.

e El plan digital TIC en relacion con los documentos y planes
instifuciones

Desde el punto de vista de los documentos institucionales que recogen el
funcionamiento del centfro. Destacan entre ellos la PGA (programacion
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General anual) EI PCE (Proyecto educativo de centro) el RRI (Reglamento de
régimen interno) y las programaciones diddcticas.

e Integracion de las TIC en los procesos administrativos y
educativos en el centro: gestion, organizacion, acciones 'y
evaluacion.

En cuanto a la administracion y gestion: El equipo directivo del centro
hace uso del Programa Colegios como aplicacion de gestion oficial de todos
los datos de los alumnos tanto de educacion infantii como de educacion
primaria. Mediante este programa se permite la obtencion de actas,
historiales, expedientes, certificados e informes de acuerdo a la legislaciéon
vigente. También se hace uso del programa GECE como aplicacion para la
gestion econdmica del centro mediante la intfroduccidon de apuntes, gestion
de la contabilidad y generacion de los informes necesarios para presentar la
cuenta de gestidn del ejercicio y el envio de informacién hacia la Consejeria
de Educacion. Por Ultimo, también se utiliza el programa STILUS para la gestion
de las ensenanzas escolares para centros, familias, alumnos y profesores.

e En cuanto ala interaccion de la comunidad educativa: El colegio pone
a disposicion de toda la comunidad educativa diferentes plataformas
y medios de comunicacion. Por una parte, el correo electrénico de la
Junta de Castilla y Ledn Unico y personal de cada docente mediante
el cual se permite la comunicacion directa. La aplicacion TEAMS como
forma de agrupacion de clases y claustro y método de comunicacion
y publicacién de noticias y tareas con los alumnos y profesores
correspondientes. Ademds, el centro cuenta con pdgina web oficial y
blog educativo creado con Blogguer.

15

e Propuesta de innovacion y mejora

Existe una intencion pro parte del profesorado del cenfro de llevar a cavo
una mejora continua en la integracion de las TIC. El profesorado analiza las
actuaciones que se realizan y valora su idoneidad.

Para comprobar en el punto de partida en el que nos encontramos como
docentes, hemos decidido llevar a cabo una autoevaluacion de nuestra
competencia digital. Desde el Plan de Formacién para la adquisicion y
perfeccionamiento de la competencia digital de la Junta de Castilla y Ledn se
distinguen cuatro aspectos o dimensiones competenciales en la competencia
digital y diferentes niveles de competencia.

Utilizaremos la herramienta SELFIE que permite reflexionar sobre como se
utilizan las tecnologias digitales para el aprendizaje y la docencia. Mediante
preguntas sobre dreas temdaticas se reflejard la situacion actual del centro.
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Los resultados obtenidos tras la realizacion de la autoevaluacion mediante
SELFIE del profesorado del centro, quedan explicados en el apartado B3.

Medidas

Estrategias de desarrollo

Temporalizacién

Nombramiento del
coordinador TIC para
este curso escolar

Su duracidén serd de un curso
escolar y valorard la evolucion
y desarrollo del plan.

2 tfrimestre

Nombramiento de los
miemlbros del equipo

La directora nombrara al
equipo TIC y su duracién serd
de un ano escolar debido al
gran movimiento en el
profesorado del centro.

2° trimestre.

Establecimiento de
calendarios de
reuniones anuales,
con la tarea a
desarrollar en cada
reunion

Se realizardn reuniones para
observary evaluar la
evolucién del mismo.

Se realizardn alo largo
del curso una en cada
frimestre.

Revision de las tareas | Evaluacién y memoria final del | Junio. 16
del equipo TIC vy su Curso
desarrollo
ESTRATEGIAS DE .
MEDIDAS DESARROLLO TEMPORALIZACION
Actualizar los planes y a) Crear carpeta d) Curso académico
proyectos de centro con compartida con 21-22
respecto alas TIC los planes en One e) Durante el Primer
drive trimestre

b) Los coordinadores
de cada plan
recogerdan las
aportaciones
realizadas por el
claustro a través
de un Forms.

c) Y elaboracion de
los nuevos
documentos

f) Reuniones
quincenales
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3.2. Practicas de ensenanza y aprendizaje

e Procesos de infegracion didactica de las TIC

Todo el centro estd conectado a Internet mediante wifi por la red del
programa de la Junta de Castilla y Ledn “Escuelas conectadas”.

En el aula de infantil hay una pantalla digital, en el aula de 4° 5 °y 6 ° una
PDly en el aula de informdatica/musica otra.

Los libros de textos del centro cuentan con el libro digital, asi como mds
recursos intferactivos que los alumnos del centro pueden acceder. El centro
cuenta con 5 mini portatiles para su uso y disponibilidad.

En el centro se ufilizan habitualmente medios digitales para realizar la
metodologia del aula, pretendemos que en la medida de nuestras
posibilidades los nino/as se sientas mdas motivados y sean competentes ya no
solo en el aula sino en los aspectos cotidianos que se puedan encontrar fuera
del centro.

Pretendemos implicarnos mds de lo que lo hacemos, formarnos para 17
poder formar y realizar los cambios necesarios con el fin de mejorar.

Necesitamos disponer de infernet en todos los dispositivos del centro, por
ahora solo lo podemos readlizar mediante el WIFI y no todos los dispositivos
fienen esa posibilidad.

e Criterios y modelos metodologicos y diddcticos para la
infegracion de las tecnologias en el aula.

La competencia digital es aquella que implica el uso seguro vy
creativo de las tecnologias de la informacién y la comunicacion no sélo
como objetivo en si mismo, sino también como herramienta fundamental de
otros aprendizagjes.

La adquisicibn de esta competencia estd en constante reciclaje vy
alfabetizacién de los contenidos y habilidades necesarias para moverse
adecuadamente en el mundo digital.

Son muchas las habilidades que necesitamos trabajar para desarrollar dicha
competencia, pero consideramos fundamentales las siguientes:

a) La informacion: serd necesario hacer un uso adecuado de la
informacioén, no solo saber utilizar los motores de buUsqueda que se
consideran herramienta fundamental o las diferentes bases de datos,
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sino también tener un juicio critico para seleccionar la informacién que
no llega, saber darle el valor adecuado o elegir caminos seguros.

b) La seguridad: se procurard inculcar un protocolo de accion segura del
uso de internet. Es imprescindible inculcar la concienciacion de la
autoproteccion frente a los riesgos que plantea la red.

c) La comunicacién: las TIC son una gran herramienta que favorece la
comunicacion a todos los niveles, por lo tanto, el objetivo principal serd
aprovechar al mdaximo las herramientas digitales como fuente de
comunicacion.

d) La libertad creativa: fomentaremos el uso libre y creativo de las nuevas
tecnologias a través de los diferentes formatos con los que podemos
trabaijar.

e) La resolucién de problemas: enfocaremos el uso de las nuevas
tecnologias como una herramienta a la cual podemos acudir para
solucionar cualquier problema de forma inmediata.

Con todo esto criterios de trabajo, nuestra labor serd crear un ambiente
adecuado y estimulante para el desarrollo de tosas las potencialidades
que nos ofrece el mundo digital. Acostumbraremos a nuestros alumnos, que
todos los dispositivos digitales tienen la misma importancia que otros medios
de aprendizaje mds tradicionales. De esta manera queremos desde el
centfro crear un ambiente claramente estimulante y amplio en el que los
alumnos se desenvuelvan dia a dia.

18

Todo el alumnado del centro tiene un usuario y confrasena para
acceder a su correo corporativo a la App de TEAMS. A través del uso de
esa aplicacidén tenemos comunicacion directa con las familias tanto para
anuncios de nivel general del centro, asi como tutorias individuales y de

grupo.

El centro dispone de un aula virtual, aunque solo como herramienta
secundaria, por si se necesitara un trabajo mds especifico. De momento
todas las tareas digitales utilizamos TEAMS y sus aplicaciones vinculadas
(OneNote,...)

En los grupos mayores del centro se utiliza también el paquete office 365
(Word, Power Point...-) ademds de ofras herramientas externas como son
Kahoot, Quizziz.

El profesorado comparte carpetas entre si y también con las familias. La
comunicaciéon con el profesorado se realiza por medio de un equipo de
TEAMS utilizando Share Point como nube de almacenamiento de los
diferentes archivos compartidos.

El uso de la pdgina Web del centro es utiizada para publicar
informacion institucional, asi como actividades del centro.
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El cenfro cuenta con un Blog para dinamizar la vida del centfro y
compartir el dia a dia de nuestras aulas.

Por ofra parte, la educacién no presencial se puede dar en distintos
contextos, no solo ante situaciones de pandemia como estamos viviendo
en estos dos Ultimos anos, sino también por enfermedades u ofras
sifuaciones personales o familiares que puedan vivir nuestros alumnos.

Desde el centro hay que aprovechar las oportunidades y ventajas que
nos ofrece la educacién online como la posibiidad de acercarnos al
alumno y favorecer un apoyo y una educacion mds personalizada.

Para llevar a cabo una ensenanza aprendizaje mdas fructifera y que
tenga mayores beneficios para toda la comunidad educativa, exponemos
a continuacion una serie de recomendaciones a llevar a cabo como
docentes

¢ Procurar que la duracion de las videollamadas no sea muy larga.
¢ Intentar videollamadas grupales cuando sea necesario

¢ Procurar siempre lograr un momento de resolucidn de dudas vy

problemas. 19
¢ Darimportancia en la presentacién de los trabajos,

¢ Favorecer la coordinacion entre profesores para que todos los maestros
lleven la misma linea de accion.

¢ Instrucciones claras y concisas
¢ Favorecer tareas sencillas y con mayor valor a tareas creativas.

¢ Dar a conocer mayor nUmero de posibilidades de office 365 para sacar
el mayor partido y aprovechar los recursos que tenemos.

¢ Promover las actividades cooperativas en las que puedan completarse
y no dividirse.

¢ Atender a las familias para que puedan tener flexibilidad en la entrega
de tareas y puedan ayudar a sus hijos.

¢ Buscar las aplicaciones mds adecuadas.
Como tutores:

e Relacion estrecha con las familias por medio del TEAMS, ser flexibles en
horarios.

e Buscar tiempo para poder hablar con el grupo- clase y solucionar
problemas y dificultades que puedan tener.
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Respecto a los criterios metodoldgicos podemos decir que la
integracién de las TIC se llevard a cabo en todos los niveles del centro,
siguiendo una linea metodoldgica adecuada y secuenciaciéon, acorde con
los intereses y necesidades de cada uno.

Lo mds importante es basar el trabajo con las TIC en metodologias
activas y utilizar las TIC como una herramienta mds, no pretendemos que
sed la Unica opcidn dentro del aula pero si que esté muy presente en el dia
a dia de nuestras clases.

Hoy en dia los alumnos/as estdn rodeados de tecnologias y hay que
hacer que la sepan utilizar de manera mds Util y diddctica, con
pensamiento critico y procurando en todo momento que sea una
herramienta que nos ayude en su aprendizaje.

Se tendrd en cuenta los siguientes principios metodoldgicos:
- Oferta variada de materiales.
- Diseno de actividades digitales relacionadas con el curriculo

- Fomento del frabajo auténomo del alumno en los medios digitales

- Desarrollo del juicio critico para la selecciéon de la informacion. 20

e Procesos de individualizacion para la inclusion educativa

Las Tic nos permiten llegar de mejor manera al aprendizaje de los
alumnos, es un medio muy motivador que puede adaptarse a las multiples
situaciones académicas que nos podemos encontrar en el centro,
existiendo multiples aplicaciones, recursos y material adaptado a diferentes
tipos tanto de ensenanzas como aprendizajes.

Es decir, son un medio que ofrece multiples medios de representacion,
accion, expresion e implicacion de todas la comunicada educativa.

Cada uno de nosotros, como maestros, adaptamos y elegimos lo que mds
convenga a cada aula y alumnos teniendo en cuenta que aunque es un
colegio pequeno, contamos con aulas multinivel que dificulta el proceso de
ensenanza aprendizaje.

e Propuestas de innovacion y mejora

Es un centro donde cada ano se renueva casi por completo el claustro de
profesores, se revisard a principio de curso las necesidades digitales del
profesorado para poder desarrollar sus funciones con normalidad. Serd
imprescindible revisar los equipos informdticos y que las pizarras digitales estén
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actualizadas y funcionen correctamente. Ademds, nos aseguraremos de que
todos los alumnos cuenten con un usuario y contrasena para poder acceder a
sU correo o proporcionales los medios para que la utilicen.

También se acordard un plan de formacion para el claustro de profesores,
acorde con las necesidades que se tengan e intereses relacionados con los
conocimientos digitales.

Serd imprescindible que todo el profesorado de nueva incorporacion
conozca el trabajo digital que se ha llevado a cabo en el curso anterior para
saber de donde partir y tener presente los objetivos y contenidos del plan.

Por Ultimo, al final de curso, en la memoria final, se expresard todas las
necesidades detectadas que se expondrdn como propuestas de mejora.

Medidas Estrategias de desarrollo Temporalizacion

Las CCP analizardn | Realizaran unos criterios de | Curso 2021- 2022
el PLAN TIC vy |evaluacion de las
determinarédn  qué | programaciones

aspectos de las
programaciones

diddcticas  deben -

ser adecuados

Elaboracion de las [ Conforme a las | 2° frimestre.
programaciones indicaciones que  nos
didacticos y  su | establecen.

modificacion Si

fuese necesario

Elaboracion de las | Se establecerd los  aspectos [ Junio 2022.
memorias conseguidos y aquellos que .no se
han logrado y quedan pendientes
para la readlizacién del curso
siguientes.

Ademds de confinuar con las
mismas pautas de accion para el
CuUrso que viene

3.3. Desarrollo profesional.

e Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del
profesorado

La situacion de partida de nuestro cole es la siguiente:
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En el aula de Infantil hay un panel digital interactivo y un ordenador de
sobremesa. Es responsabilidad del tutor potenciar la competencia digital. En
las programaciones diddcticas se incluirdn objetivos para desarrollar esta
competencia. Se llevard a cabo a través del rincén del ordenador, a fravés de
los juegos digitales interactivos que nos facilita la editorial.

El aula de 1°, 2°y 3% no tiene pizarra digital ni panel interactivo, pero el
centro dispone de un aula de informdtica a disposicidn del tutor para llevar a
cabo el desarrollo de la competencia digital.

El aula de 4°, 5° y 6°, tiene pizarra digital y miniportatiles y tabletas propios
que traen de casa o también en el centro disponemos de varios miniportdatiles
para su uso.

Todos los alumnos del centfro disponen de cuenta de correo electronico
con el dominio educa.jcyl.es

Todos los grupos de primaria tienen su clase en TEAMS, convirtiéndose en
un espacio de intercambio de comunicaciéon y de formacion.

Con el fin de evaluar las necesidades del profesorado utilizamos las

siguientes herramientas:
22
v' Evaluacion de la Competencia digital docente, gracias a la editorial

Anaya de la cual utilizamos los libros de texto.

v' Los docentes hemos utilizado el sistema de evaluacion SELFIE (Self-
reflection on Effective Learning by Fostering Innovation
through Educational technology). Se frata de
una herramienta gratuita de reflexion  personal en linea para centros
educativos desarrollada  por la Comision  Europea, con un
grupo de expertos europeos en educacion, cuyo objetfivo es ayudar a
los centros a integrar las tecnologias digitales en la ensenanza y el
aprendizaje.

Después de haber hecho uso de la herramienta SELFIE, podemos concluir los
siguientes resultados de cenftro:

v Los resultados generales de todas las dreas tienen puntuaciones medias.
En la parte en la que deberiamos centrarnos mds seria ‘Infraestructura y
equipos’. Las puntuaciones demuestran la deficiencia en los equipos y
el funcionamiento de la red.

v' En cuanto a los factores que limitan el uso de las tecnologias, podemos
concluir igualmente que hay un equipo digital insuficiente, falta de
fondos, conexidon a internet poco fiable o lenta y apoyo técnico
limitado.
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v El aprendizaje mixto, se ve afectado claramente por el acceso limitado
a una conexién a internet estable, principalmente. Sin embargo, como
factores positivos, podemos indicar que el centro colabora con
diferentes centros y organizaciones.

v' En cuanto al uso de la tecnologia en el alumnado, los valores son altos
en cuanto a uso educativo, para tareas del colegio, con fines de
aprendizaje, aunque también para ocio.

v' Finalmente, en lo que se refiere al conocimiento técnico del alumnado
en tareas en casq, se defienden en el uso de aplicaciones, saben utilizar
internet y pedir ayuda y conocen qué es lo que tienen que hacer.

De todas estas conclusiones, anexamos diferentes capturas de pantalla para
que se pueda comprobar lo citado en el anexo 1 al final del documento.

e Estructuracion del proceso formativo para integracion curricular
delasTIC

La formacioén del profesorado se realiza desde diferentes vias

23
e Formacidon en centfro (coordinada con el CFIE en forma de grupos de

frabajo o actividades puramente formativas)

e Participacion individual en cursos organizados por la Junta de Castilla y
Ledn, que reciben la oportuna difusion.

e Colaboracion y trabajo entre los profesores del centro para ensenar y
ayudarse entre si como conocer nuevas aplicaciones diddcticas que
sirvan para la puesta en marcha en el aula tanto de Educacion Infantil
como de Primaria.

e Estrategias de acogida y apoyo a la infegracion y adaptacion del
profesorado al contexto tecnolégico-educativo del centro.

El centro cuenta con un Plan de Acogida para el profesorado de nueva
incorporacion que facilite su adaptacion al contexto tecnoldgico del centro.

El centro estd en continuo cambio de profesorado, debido a que tan
solo la directora es la definitiva los demds maestros son huevos cada ano.

No contamos con un plan de acogida del profesor en lo que a nivel
tecnoldgico se refiere, pero si al inicio de cada curso se explica de los
dispositivos que cuenta el centro, sus aplicaciones y contrasenas asi como la
metodologia utilizada.

La tecnologia es una parte ineludible de la formacién de los profesores,
tanto de la gestion y de la docencia, no podemos quedarnos afrds y la mejor
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forma de realizarlo es ayudarnos entre nosotros tanto en formacién como en
novedades en este dmbito.

La evaluacion al final del curso nos hard ver los resultados, donde
fallamos y qué podemos mejorar, toda informacion adicional nos ayudard a

formarnos y a participar activamente en este dmbito.

e Propuesta de innovacion y mejora

Medidas

Estrategias de desarrollo

Temporalizacién

Autoevaluacién del
claustro de
profesores en todos
los aspectos, en
particular en el de la
competencia
digital.

Autoevaluacidon de la Junta de
Castilla y Ledn de educacion.

De las encuestas el equipo
TIC elaborard un informe en
junio a la direccion del
colegio con las dreas de
mejora detectadas, de cara
a la confeccion del plan de
formacién anual

Junio 2022

Actualizacion
anual del plan de
formacion TIC

Incluir en la Programacion
Anual General

Inicio de Curso

Potenciar la
formacion en
herramientas de
Google asi como en
el Office 365

De manera voluntaria
incentivar a fodos los
profesores del centro a
realizar cursos de formacion
y su utilizacion en el aula.

2021- 2022.

3.4. Procesos de evaluacion.

e Procesos educativos:

- Estrategias e instrumentos para la evaluacidon de competencia

digital

La principal estrategia de evaluaciéon es la observaciéon directa de la
competencia de los alumnos, asi como su capacidad de realizar creaciones
digitales que el profesor sugiere en el contexto de una materia o asignatura.

Pensamos que las diferentes competencias en esta drea deben ser
realizadas una evaluacién continua y formativa, de forma que el alumno
aprenda de sus propios fallos y errores.

24
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- Criterios para la evaluacion en entornos digitales presenciales
Yy NO presenciales.

El claustro de profesores del centro ha decido que siempre que sean posibles
se priorizar el uso instrumentos de evaluaciéon presenciales.

En el caso de no presencialidad, promovemos el uso de evaluaciéon
mediante creaciones y de los alumnos, de artefactos digitales, puestas en
comun o exposiciones orales en videollamadas o con video grabaciones, y
formularios de evaluacion realizados con Office 365

Para ello se han de establecer criterios comunes de centro para evaluar
los entornos digitales presenciales y no presenciales. Ademdads, analizar las
herramientas que hemos utilizado.

- Valoracion de los modelos y metodologia de integracion
digital en los procesos de ensenanza.

Desde el centro educativo se lleva a cabo una metodologia ecléctica que
combina la participacion activa y experimentacion por parte de los alumnos
en las aulas. De esta manera, las TIC quedan incluidas en la metodologia de

aula y sirven de complemento para la adquisiciéon de los aprendizajes. -

Se utilizardn procedimientos e instrumentos que permitan determinar el nivel
competencial alcanzado. Para ello, se propondrdn tareas, proyectos y
trabajos con diferentes herramientas digitales en los que el alumnado deberd
demostrar el nivel de conocimientos adquiridos, a nivel de contfenidos y de
competencia digital.

- Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales

Algunas de las herramientas utilizadas para la evaluacion de los aprendizajes
del alumnado en entornos digitales son las siguientes:

e Cuestionarios interactivos realizados con aplicaciones como Kahoot,
Socrative o Quizziz.

e Trabajos especificos realizados con la pantalla digital interactiva (PDI).

e Trabajos o proyectos readlizados en el aula de informdtica con los
diferentes dispositivos (ordenadores, proyector...).

e Procesos organizativos:
- Valoracion y diagnéstico de los procesos organizativos de
infegracion digital del centro

A fravés de las reuniones de claustro en las que intercambiamos
informacion sobre las actividades digitales propuestas a alumnos, a fravés de
la observacion de la participacion de las familias en plataformas educativas:
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TEAMS y  a fravés de nuestra evaluacion docente, extraemos informaciéon
necesaria para valorar nuestra organizacién y el nivel de integraciéon digital,
real, en nuestro centro y en nuestra aula.

De toda esta informacién realizamos propuestas de mejora para aplicar en
futuros cursos escolares y en proximas actuaciones

Las incidencias mds importantes, son la falta de internet en los ordenadores de
clase de los docentes, ya que son ordenadores de sobremesa sin posibilidad
de acceder con wifi a la red del centro.

- Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos

La evaluacion la llevamos a cabo a través de la observacion directa, también
por medio de intercambio de informacién entre docentes, informando de las
incidencias a la direccién del centro y tomando entre todos a través de las
reuniones semanales de la estrategia correcta a seguir.

Todo el claustro es responsable de la evaluacion y todo el claustro decide la
propuesta de actuacion para mejorar la competencia digital del centro.

Con qué instrumentos se lleva a cabo dicha evaluacién, en qué
momento, en qué tiempos, quienes son los responsables... 2

e Procesos fecnoldgicos:
- Valoracion y diagndstico de la estructura funcional de las
tecnologicas, redes y servicios

El centro establece unos criterios si lo que tenemos (la funcionalidad) en
cuanto a la estructura tecnoldgica se adecua a lo que necesitamos o
utilizamos.

Debemos ver si la estructura que tenemos es operativa y para ello
pasamos a analizar y valorar, la funcionalidad de los medios de que
disponemos:

La sala de ordenadores de sobremesa, abundante en nUmero, pero sin
conexion a internet ya que aun no tenemos cableado la conexion de
“Escuelas conectadas” y tan solo se puede utilizar la red mediante WIFI y estos
ordenadores debido a que son antfiguos no tienen capacidad de captar la
senal, puede permitirnos frabajar con los ninos un procesador de textos, tipo
Word, p.ej., realizar un Power Point, o trabajar una hoja de cdiculo, pero nos
imposibilita utilizar herramientas de busqueda de informacién y navegacion,
acceder al correo electréonico, compartir archivos o informacion, etc.

Sin embargo, el centro dispone de unos miniportdtiles con los que,
tfrabajando de manera organizada con los ninos, podemos suplir fodo lo
anterior.

IgT " commmo  msTno 5&“ Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
b . B ¥ FORMACION PROFESIONAL W castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educacién i —_—




Podemos también utilizar herramientas de aprendizaje interactivas, pues
disponemos de 2 pizarras digitales, una en el aula de 4°-5°-6° de Primaria y ofra
en el aula de informdtica - musica, donde podemos llevarlo a cabo también
recientemente disponemos de una pantalla digital instalada en la planta baja
del centro, en el aula de E. Infantil.

Tanto en unos casos como en ofros, si que podemos manejar los
conceptos y funciones bdsicas asociadas a las Tic y al uso de ordenadores y
dispositivos digitales e intentar conseguir y ensenarles a los ninos, un entorno
seguro de aprendizaje digital.

- Estrategias para la evaluacion de la coherencia entre el
contexto tecnoldgico y el contexto educativo.

Los instrumentos y estrategias para llevar a cabo la evaluacion del
contexto tecnoldgico y educativo, al ser un centro tan pequeno, estdn
fundamentalmente basados en la observacion directa por parte de todos los
alumnos, asi como profesores del claustro, a la hora de disponernos a realizar
las actividades Tic y en una rdpida comunicacion directa al responsable de
dicha drea o a la direccién, de cualquier incidencia que pudiese surgir, para

su subsanacién en el menor tiempo posible.
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Existe pues un profesor encargado de todo lo referido a las TIC y en
Ultima instancia, la direccion.

e Propuestas de innovacion y mejora

Medidas Estrategias de desarrollo Temporalizacién

Creacion de - Mediante la CCP vy el | Revisar anualmente.

material y rUbricas CIogs’rro de profesorod.o,

| | ., poniendo todo el material
eeliel el Snielbtoleol en comuUn y consensuando
TIC de los alumnos. las vias de accién comun

para todos.

3.5. Contenidos y curriculos

e Infegraciéon curricular de las TIC en las dreas, como herramienta
de ensenanza y aprendizaje

Toda la comunidad educativa del centro consideramos las TIC como
parte fundamental e integrante del curriculo de hoy en dia. Nos resultaria muy
complejo el no integrar las Tic en el dia a dia del centro, asi como de nuestros
alumnos.
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Resulta mucho mds motivador y una herramienta muy poderosa para
desarrollar nuestra metodologia y la explicacién en el aula. Por lo tanto, lo
consideramos un medio que facilita el aprendizaje y nos permite crear un
ambiente mucho éptimo para transmitir los conocimientos.

Esta diversidad también se entiende como la gran variedad de medios,
dispositivos o aplicaciones de los que podemos disponer.

Logicamente no podemos olvidar que todo esto debe ir acompanado de
unas instrucciones, conocimiento y pautas para elegir la mejor opcién en cada
momento

En el centro, en numerosas ocasiones, se han realizado actividades desde
diferentes dreas en las que los alumnos han participado trayendo sus propios
dispositivos digitales de casa. Como docentes, hemos sugerido a las familias
que frajesen sus propias tabletas ya que estdn mds familiarizados a trabajar
con ellas, ya que forman parte del dmbito familiar y esto facilitaria la
realizacion de las tareas en contacto con las TIC.

En concreto, desde el drea de ciencias naturales, los alumnos han
realizado diferentes infografias, carteles y posters mediante el uso de Canva.
También han experimentado el repaso de contenidos utilizando apps de
realidad aumentada como Magic T-shirt en la que podian observar, mediante
un codigo QR y la app activa en la Tablet, los diferentes aparatos del cuerpo
humano. También, han hecho uso de otras apps para la exploracion de los
mismos U otros contenidos relacionados con el drea como Anatomy Learning
3D. También, cuentan con diferentes presentaciones dindmicas realizadas con
Genially para poder repasar los contenidos de manera inferactiva.
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e Secuenciacion de contenidos curriculares para la adquisicion de
la competencia digital.

- =

INFANTIL
3 anos 4 anos 5 anos
E- infantil E- Infantil E- Infantil
Inicio de manejo de ratén X X X
Utilizacion de teclas bdsicas X X X
Inicio de procesador de textos X
Utilizacion de juegos educativos sobre: | X X X
memoria visual, orientacion espacial,
audicion juegos de l6gica- matemdtica
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Inicio a la lectura y escritura X X
Participacion guiada en navegacion en | X X X
pdaginas web infantiles.
PRIMARIA

'| o

E.P

Abrir un navegador

Seguirun enlace

Utilizaciéon de diferentes buscadores

Copiar textos e imagenes

Descargar imagen, audio, video.

Utilizar enlaces e hipervinculos

Utilizar Drive

CORREOS ELECTRONICOS

10 |2° 3 4°EP | 5 6°
EP |EP |°EP EP |EP
Consultar correo electronico X X X
Redactar correos X X X
Adjuntar informacién o carpeta y
descargarla
Reenviar correos electronicos X X X
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Identificar correo innecesario o spam X

Utilizar el correo de manera correcta X X X
TEAMS
1¢ | 2° 3 4°EP | 5 6°
EP |EP |°E.P EP |EP
Recibir una videollamada XX X X
Descargar un documento adjunto X X X
Escribir por el chat del equipo X X X
Adjuntar informacién o imagen
Descargar imagen, audio, video X X X
30
Unirse a una reunion X X X
Subir una tarea determinada

WORD O PROCESADORES DE TEXTO

1°© |2 |3 4°EP |5 6°
EP |EP |°EP EP |EP
Uso bdsico del teclado X X X
Formato de texto X X X
estilos X X X
Insertar tablas
Caracteres especiales
Guardar documento X X XX
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Tabuladores / sangrias

USO DE APLICACIONES

1 120 |3 4°EP | 5 6°
EP |EP |°EP EP |EP
Teams X X X
Uso correcto de Redes sociales
Uso adecuado de Blog educativo
Kahoot X X X
Genially X X X
Canva
Pinterest
Magic T-shirt XX X X
Anatomy Learning 3D X X X
Youtube X X X

GOBIERNO MINISTERIO.
AAAAAA SAC)

e Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos diddcticos
digitales y servicios para el aprendizaje.

El centro cuenta con la pagina Web donde anunciamos los contenidos
oficiales como pueden ser: admision de alumnos, Programa de becas Releo
Plus... y por ofra parte tenemos un blog: “Cespedosaaprende” donde
difundimos las actividades que realizamos en el dia a dia del centro, asi como
los recurso que hacemos con los alumnos demds de difundir los recursos
también es un medio para que las familias puedan ver a sus hijos en el aula.

El centro contard con una actividad en el 3° trimestre donde “Vanessa
Ramajo “impartird dos charlas a todos los alumnos del centro en diferentes
horarios dependiendo el nivel educativo y en dicha actividad “Make it safe”
abarcard diferentes aspectos de Internet y el uso seguro para los ninos.
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e Propuesta de innovacion y mejora

Medidas Estrategias de desarrollo Temporalizacion

Intfroducir todas las | Se velard por la inclusidn vy | Inicio del curso

directrices por buscar el mejor
consensuadas en | desarrollo  de todas las
cuanto a | actividades establecidas
contenidos y

competencias por

medio de los

alumnos

Evaluacion de todos [ Al menos dos veces a lo| Final de curso
los resultados largo del curso  serd
evaluado el contenido vy
actividades planificadas asi
como el buen
funcionamiento de lo
establecido, modificando lo
que fuera necesario en
cualguier momento
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3.6. Colaboracion, trabajo en la red e interacciéon Social
e Definicion del contexto del entorno de colaboracion, interaccion
y comunicacion de la comunicad educativa

Se ofrecerd una informacion actualizada en los distintos servicios de Internet
del centro. Las herramientas que dispone el centro para la colaboraciéon y
comunicacién de la comunidad educativa son: pdagina web, plataformas
virtuales como TEAMS y blog escolar.

No todas las familias disponen de equipos informdticos en sus casas para
acceder a los recursos que ofrece el centro a través de Internet, por si lo
hacen mediante teléfono maovil. Por ello, se va incrementando el niUmero de
familias que interacttan con el dentro a ftravés de estos medios,
principalmente por TEAMS.

En las primeras reuniones generales con los padres y madres de nuestros
alumnos, se dard a conocer a las familias las formas de comunicacion digital
con el centro y el profesorado, las claves de acceso al Portal de Educacion de
cada alumno/a, entrega de ftutoriales para el manejo de aplicaciones
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digitales (si las familias lo precisan) y las herramientas que utilizard el alumno en
clase.

e Criterios y protocolos de colaboracion, interacciéon y trabajo en
red dentro y fuera del centro

El alumnado posee sus propias claves de acceso al Portal de Educacion,
mediante las cuales podrd acceder a la plataforma TEAMS. Desde 1° de
Educacidon Primaria se utiliza este medio para comunicarse con  sus
companeros y con el profesorado que le imparte docencia.

Los grupos de TEAMS permiten la comunicaciéon entre profesorado, alumnos
y familias, asi como la posibilidad de compartir archivos, avisos, noticias, segin
el nivel educativo del que se trate, o a nivel de centro.

La comunicacién con las familias se realiza principalmente por la misma
plataforma corporativa TEAMS, a la que tienen acceso mediante las claves de
alumno de sus hijos. También se podrd establecer comunicacion mediante el
correo electrénico oficial de los docentes.

En el presente curso y, mds concretamente, desde la pandemia derivada
de Covid-19, se Uutiliza asi mismo la aplicacion TEAMS para realizar
videoconferencias, llamadas o el teléfono en la realizacién de tutorias con las
familias o docencia online.
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La comunicacién entre el profesorado se realiza fundamentalmente de
manera presencial en el centro educativo, mediante correo electrénico con
las cuentas corporativas de la Administracion y mediante la plataforma TEAMS.

El centfro se comunica con la comunidad educativa y con las instituciones
mediante la cuenta de correo oficial del centro, a la cual solo accede la
directora.

En la pdgina web y blog escolar se permiten comentarios, que serdn
moderados por los administradores del blog, asi como un apartado de
contacto con el centro.

El claustro de profesores con la supervision de la direccién,
confeccionardn los horarios para distriouir las sesiones en el aula de
informdtica.

Entre todos elegiremos los canales adecuados de comunicacion e
infercambio de informacién con la familias (TEAMS, al ser una herramienta que
nos proporciona la junta de castilla y ledn).

Ademds, basandonos en lo establecido en el plan de confingencia,
estableceremos unos horarios para reuniones, tutorias y clases on-line.
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e Diagnostico y valoracion de la estructura, la organizacion y los
servicios de colaboracion, interaccion y frabajo en red dentro y
fuera del centro

En general, la utilizacidon de Teams, para inferaccionar y comunicarnos
con las familias, estd dando buen resultado, pues en el dia a dia hay un buen
trasvase de informaciéon en ambos sentidos, asi como se ha convertido en
indispensable durante este curso, debido a la pandemia, para llevar a cabo
las tutorias, tanto a nivel grupal como individual.

Nos sirve ademdas para colgarle archivos, trabajos, fotos de trabajos en
clase, actividades de interés para los padres y los cuales agradecen.

Pero no soélo eso, sino que cuando hemos tenido algun nino confinado,
ha sido mediante esta aplicacion como le hemos dado clase, de manera que
le ha permitido llevar el ritmo normal de aprendizagje.

Nuestros alumnos lo utilizan de una manera muy auténoma y cada vez le estdn
sacando mds partido a dicha aplicacion.

La evaluacion es pues muy positiva, no sélo para ello, sino porque nos
permite también la comunicacion entre profesores o por ejemplo realizar
trabajos simultdneos sobre algun documento, visualizar todos en tiempo real
otros....
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De forma muy positiva valoramos también el blog de que disponemos
en el centro, donde se van colgando ademds de lo anteriormente
mencionado, actividades de aprendizaje y divertidas que realizamos en el dia
a dia o en eventos senalados, asi como la pdgina web del centro, dénde estd
colgada la informacién mds relevante y que sirve a la comunidad educativa
también para informarse de todo lo relativo al centro, especialmente trdmites,
plazos, etc.

e Propuesta de innovacion y mejora

Medidas Estrategias de desarrollo Temporalizacion
Crear una carpeta - Mediante onedrive | Revisar anualmente.
en one drive para podemos compartir el
d fi mafterial y recursos
o9 er' cenneeinls practicos para el
material enfre los funcionamiento  de las
companeros del aulas.
centro
- Uso teams no solo
con los alumnos y - Establecer como
familiares, fambién medio de
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para comunicacion
interna del colegio y
el intercambio de
recursos

comunicacién teams
y uftilizarlo
habitualmente  para
cualquier infercambio
de informacién.

Comunicar El responsable Tic | En cualguier momento
cualquier novedad dard las | del curso

con la mayor informaciones

brevedad oportunas

Comunicar al Desde el equipo | Inicio de curso

menos una vez al directivo y el equipo

ano los  recursos TIC se informard al

institucionales profesorado.

disponibles.

3.7. Infraestructura.

e Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y

software

Dispositivos software y equipamientos recogidos en la tabla siguiente:

Aula

Dispositivos

Uso

Educacioéon infantil

1 pantalla digital
1 PC

Proceso de ensenanza
aprendizaje

1°, 2°y 3° de Educacion
Primaria

1 PC

Proceso de ensenanza
aprendizaje
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1PC Proceso de ensenanza
4°, 5°y 6° de Educaciéon 1 PDI aprendizaje
Primaria
8 PC
Sala de informdtica 1PDI Proceso de ensenanza
1 impresora aprendizaje
1PC
Direccidén y sala de 1 fotocopiadora Gestion y administracion
profesores 5 mini portdtiles

. ’ . 7 . 36
Servicios de acceso y uso: Lared inaldmbrica del centro estd integrada

en la Red de escuelas conectadas desde el curso 2020. Aunque el wifi
funciona con normalidad aun los ordenadores de mesa no estdn conectados
a la red ya que al ser mds antiguos no captan la red WIFl y tienen que utilizarse
mediante cable.

La responsabilidad del uso de internet en el aula recae en el profesor
correspondiente, no se les permite a los alumnos acceder a internet de
manera individual sin un seguimiento del maestro.

e Definicion, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de
aula, de centro y globales- institucionales.

- El centro cuenta con la red de Escuelas Conectadas en todas las aulas
del centro.

- Cualqguier persona que quiera utilizar dicha red debe acceder a ellas
mediante su usuario de la Junta de Castilla y Ledn de educacion y su
contrasena.

- Lared es exclusivamente educativa.

- El mantenimiento del centro depende exclusivamente del personal del
centro que nos encargaremos de su buen uso y también de intentar
solucionar posibles problemas que puedan ocurrir, para cualquier otro
problema acudiremos a la junta de educacién de Castilla y Ledn para
buscar soluciones.
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- Cada uno de los alumnos tendrd su propio usuario y confrasena que
serd proporcionada por la direccion del centro.
e Organizacion tecnoldgica de redes y servicios

Disponemos de una web del centro, a la cual podemos acceder en la
siguiente direccion:

Q http://ceipvirgendelcarrascal.centros.educa.jcyl.es/sitio/

Tenemos también presencia en redes sociales a fravés de nuestro blog:

O https://cespedosaaprende.blogspot.com/em=1

- La gestion académica y comunicacién con las familias, lo hacemos a
través de Teams o de los correos electronicos de los alumnos, de
Educayl.

Tanto para entrar en Teams, como para entrar en los correos electronicos
de Educacyl, existe un control de acceso mediante usuario y contrasena,
facilitado por la consejeria de educacion de la junta de Castilla- Ledn.

En cuanto al mantenimiento y soporte técnico, lo referente a los sistemas
implementados por la junta, como Teams, son ellos los encargados del
mantenimiento y soporte.

Lo referido a la pdgina web y el blog del colegio, es realizado por el propio
centro.

Y en lo referente al funcionamiento de internet propiamente en el colegio,
ordenadores, equipos digitales, etc. El mantenimiento y solucién de problemas
es llevado a cabo si es posible, por el propio centro y si esto no es posible por
la consejeria de educacioén de nuestra comunidad autbnoma

Y asi, las incidencias que se produzcan, se trasladan inmediatamente aviso
a los responsables.

En cuanto a la renovacion y reciclado del equipo informdtico, previo
conocimiento del equipo directivo, se le dard aviso a la direccidn provincial de
educacion para que proceda al mismo.

Los equipos obsoletos se llevardn a un punto limpio de la localidad con el
fin de reciclarlos.

En cuanto a los consumibles que utilizamos en las impresoras, toner, se les
compra a una empresa especializada suministradora.

. Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento y
gestion de equipos y servicios

Consejeria de Educaciéon i s
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http://ceipvirgendelcarrascal.centros.educa.jcyl.es/sitio/
https://cespedosaaprende.blogspot.com/?m=1

El equipo TIC serd el encargado del mantenimiento y la resolucién de
problemas relacionados con los equipos que puedan surgir en el centro.
Ademdas, cualquier incidencia respecto al Programa de Escuelas Conectadas
que no pueda resolverse en el centro, podremos ponernos en contacto con el
CAU de la Junta de Castilla y Ledn a través de su teléfono 983 41 87 45.

e Actuaciones para paliar la brecha digital

Desde el centro pretendemos siempre que esté en nuestras manos, buscar
posibles soluciones para acabar con la brecha digital que hay, por ejemplo:
una de las ideas que llevamos a cabo es que al no disponemos de
ordenadores o dispositivos para todos los alumnos, ellos mismos traen el suyo
propio y trabajamos tanto dentro como fuera del centro.

Oftra de las actividades realizadas es trabajar en pequeno grupo porque
aungue tenemos aulas multinivel al unirse unos alumnos con otros suplen las
dificultades u obstdculos que puedan encontrarse.

La pantalla digital, instalada en este curso en el centro, hace que el dia a
dio sea mds motivador y complementa continuamente las explicaciones o
metodologia de la maestra de educacién Infantil.

. .’ . 38
e Propuestas de innovacion y mejora

Medidas Estrategias de desarrollo Temporalizacion
Confeccionar un El responsable TIC septiembre
inventario del centro realizard un
actualizado de los inventario completo
recursos e de los equipos
infraestructuras TIC. existentes. Se

propondrdn mejoras y
resolucion de

incidencias.
Mejora en las redes Procurar mejorar | junio
informdticas el acceso a las redes,

asi como poder
acceder a internet
desde cualquier
equipo del centro.
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3.8. Seguridad y confianza digital.

e Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos,
estrategias y responsabilidades

La responsable de los datos personales, asi como de los documentos
institucionales del centro es la directora.

e Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicas,
diddcticos y documentales

Todos los datos personales se encuentran protegidos bajo los
criterios de la Ley de Proteccidon de datos, estdn en custodia de la
directora.

El centro no facilita datos personales de alumnos y profesores mads
allé de lo contemplado en los registros de los ficheros sometidos al
control de proteccion de datos y nuestras obligaciones legales.

El centro cuenta con programa COLEGIOS, STILUS donde se
realizan todos los fradmites y datos de los alumnos y profesores del centro. Se
hacen copias periddicas y se almacena en el mismo ordenador en el que esta
instalado el programa.

Solamente es la direccion del cenfro quien tiene el usuario y la
contrasena para poder acceder a los datos. Tanto administrativos como
académicos.

e Criterios de almacenamiento y custodia de datos
académicos, diddacticos y documentales.

Concretar en los protocolos de seguridad aspectos como la gestion de
contrasenas, la configuraciéon de diferentes usuarios, la actualizacién de los
equipos, la utilizacién de antivirus...

En este protocolo también tiene que aparecer cémo se lleva a cabo la
seguridad en las redes: redes diferenciadas, contrasenas de acceso, DNS...

Oftro aspecto a tratar es si el centro tiene definidos unos procedimientos
de actuacién para la resolucion de incidencias relativas a la proteccion de la
seguridad de los servicios, redes globales e internas, la informacién y la
convivencia en red; asi como si tiene establecidos procedimientos para el
registro de incidencias de seguridad digital y si recoge en el Reglamento de
Régimen Interno medidas y actuaciones en caso de un incidente de seguridad
digital.
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e Actuaciones de formacion y concienciacion.

Los docentes del centro intentan realizar una formacién permanente
sobre todas las novedades que pueden interesar para impartir las clases asii
como fransmitir en todo momento a los ninos la importancia del buen uso de
Internet.

Ademds, en el mes de mayo en dos sesiones diferentes acudird al
cenfro Vanesa Ramajo para impartir charlas y realizar diferentes actividades
con nuestros alumnos sobre la conciencia y seguridad digital.

e Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y
su adecuacion a la normativa de proteccion de datos vy
seguridad.

Todo lo relativo a la gestion de datos personales de docentes del centro
o de alumnos se gestiona adecuadamente, teniendo en cuenta la proteccion
de datos y aplicando las normas que estdn en vigor.

e Propuesta de innovacion y mejora

Medidas Estrategias de desarrollo Temporalizacion
Red Escuelas Cada persona tiene su Inicio de curso.
conectadas usuario y su contrasena para
el acceso ainternet en el
centro

4. EVALUACION
4.1 Seguimiento y diagnostico

e Herramientas para la evaluacion del plan: Cuestionarios, informes
de fin de curso, memoria de actuaciones, efc...

Para evaluar la eficacia del plan utilizaremos, la observaciéon directa
y sistemdtica. Elaboraremos unos cuestionarios, de acuerdo a los
objetivos que queremos conseguir, para poder analizar si vamos en la
direccidon correcta o si necesitamos volver a reformular objetivos, ya que
no estamos consiguiendo los objetivos marcados.

Consejeria de Educaciéon i s '
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También ufilizaremos la heramienta de evaluacion para la
certificacion en la aplicaciéon de Ias tecnologias de la informacion y de
la comunicacién de la Junta de Castilla y Ledn.

De la misma manera, tanto el profesorado, el equipo directivo y una
muestra del alumnado del centro hemos realizado SELFIE para buscar
informacién de como se ufiliza la tecnologia en la escuela.

e Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una
de sus dimensiones (educativa, organizativa y fecnoldgical)

- Dimension educativa:

Hemos de ver si estamos utilizando la competencia digital y las nuevas
tecnologias de una manera importante y correcta en nuestro proceso de
ensenanza - aprendizaje

Objetivos:

v' Mejorar la integracién del plan TIC en las programaciones diddcticas:
aunque estd presente hacerlas mds visibles y que tenga mayor
relevancia la parte digital. "

v" Uso mds continuado de metodologia apoyada en dispositivos digitales.

v' Personalizacion de los distinfos aprendizajes para atender a la
diversidad del centro y poder llegar a todos los alumnos.
(Seleccionando una variedad de herramientas TIC para  su
aplicacién en el aula., buscando diferentes perfiles dentro del
alumnado.

v Avanzar en la evaluacion de la adquisicion de la competencia TIC de
los alumnos.

v' Continuar mejorando en el uso de herramientas TIC para la evaluacion
tanto de los alumnos como de los profesores del centro.

v' Avanzar en la coordinacion de los contenidos, asi como de todos los
aspectos relativos al curriculo tanto de Infanti como de Primaria,
mejorando, siempre que sea posible, las programaciones conforme a
las indicaciones establecidas.

En cuanto al grado de consecucion de los objetivos anteriormente
mencionados, debemos destacar que no han podido conseguirse de manera
completa debido a que en el centro no contamos con una conexion de red
en los distintos ordenadores fijos de las aulas. Por ello se dificulta la integracion
de las herramientas tecnoldgicas, se impide poder hacer uso del proyector,
etc. Por ofro lado, hemos podido continuar integrando los dispositivos digitales
en la metodologia del aula, aunque de manera progresiva debido a que
nuestro alumnado también tiene que adaptarse.
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- Dimension organizativa:

v' Constitucion de un equipo TIC.

v Mejorar y actualizar los documentos del centro en relacién con la
infegracion de la TIC.

v Fomentar y promover la formacion de la competencia digital docente.

v' Potenciar y fomentar entre los miembros del claustro los beneficios de
compartir recursos y materiales, tanto propios, como los compartidos
por redes sociales.

v Favorecer el conocimiento y acceso a portales institucionales
(Educacyl) y repositorios institucionales (CROL).

v’ Seguir avanzando en la gestion hacia la supresion de las
comunicaciones y documentacion en “formato papel”.

v' Aumentar y consolidar la presencia del centro en internet y redes
sociales.

Debido al grado de consecuciéon de los objetivos anteriormente mencionados,
cabe destacar que hemos conseguido favorecer el acceso a portarles vy
medios digitales, actualizdndolos constantemente y realizando publicaciones.
Debemos continuar fomentando la formacién en competencia digital
docente para poder potenciar la creacion y uso de recursos y materiales 42
digitales. A lo que volvemos a anadir, que se hace dificil un uso de ello debido
a gue en el aula se debe mejorar el equipo de Escuelas Conectadas ya que
no funciona correctamente, no contamos con ordenadores en la sala de
ordenadores que tfengan conexion a internet y contamos con un niUmero de
tabletas reducido. Pero a pesar de ello, continuamos infroduciendo los
dispositivos en nuestra prdactica docente de manera progresiva, realizando
actividades puntuales, seguimiento, etc.

- Dimension tecnologica:

v Digitalizacién progresiva del cenfro: intentar dentro de nuestras
posibilidades, dotar al centro de mayor numero de dispositivos digitales,
asi como darle mds utilizad a los que ya tenemos.

En cuanto al grado de adquisicién de los objetivos de esta dimensidn, se hace
dificil su logro debido a que debemos dotar al centro de mds nUmero de
dispositivos. Ademads, los que tenemos puede que se hayan quedado un poco
obsoletos (ordenadores en la sala de ordenadores) y no se puedan conectar a
internet, no funcionen de manera fluida, etc.

e Indicadores de logro de las propuestas de mejora

- Indicadores de la dimensidon educativa, relacionados con las
siguientes dreas:
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Area Indicador

- Establece de forma clara y precisa las
competencias digitales de los alumnos

Ensenanza- las programaciones diddcticas.

aprendizaje - Incluye en los diferentes documentos
oficiales del centro los procesos de
desarrollo de la competencia digital del
alumnado del centro.

- Se adapta el aprendizaje de las
tecnologias de la informacién vy la
comunicaciéon a todo tipo de alumnado.

- Se estructura de manera coherente las
actividades y metodologias realizadas en
situaciones tanto presenciales como no
presenciales.

- Utiliza los dispositivos digitales de manera
activa para el desarrollo del dia a dia en
el aula.

- Usalas TIC como un elemento para
desarrollar el pensamiento critico y de
manera segura.

a3

- Utiliza métodos de evaluacion comunes

en todo el centro para la recogida de
Evaluacion informacion sobre al evolucion de los
alumnos.

- Desarrolla de manera explicita

Contenidos y estrategias para la difusion de recursos

curriculos digitales para el desarrollo de su proceso
de ensenanza.

- Contempla la adqguisicion de
competencias digitales en las
actividades extraescolares y
complementarias.

- Integra contenidos sobre el uso seguro
de las tecnologias en los diferentes cursos
y niveles.

- Indicadores de la dimensidén organizativa:

Gestion, organizacion - Dispone de una estructura organizada
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y liderazgo

(Comision TIC, coordinadores..) para la
gestion y coordinaciéon de todo el
contexto tecnoldégico- educativo.
Establece funciones y tareas de la
estructura organizativa de las TIC
Define documentalmente en sus planes
la dimensiéon educativa de las TIC.

Colaboracioén, trabajo
enred e interacion
social

Dispone y se utiliza un entorno
tecnoldgico para la interacciéon del
profesorado y el alumnado en el proceso
de aprendizaje, evaluacion y tutoria.
Utiliza de manera activa aplicaciones de
creacion y de difusion de contenido
educativo en las redes.

- Indicadores de la dimension tecnoldgica.

Infrastructura

Dispone de un espacio para la
comunicacion interaccion y aprendizaje
en el centro.

Organiza los dispositivos o recursos
tecnoldgicos disponibles para el uso
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individualizado o grupal en el proceso de
ensenanza aprendizaje.

- Celebracion del dia de internet seguro
Seguridad y - Actividades para la formacion de los
confianza digital. alumnos y familias

4.2 Evaluacion del Plan

e Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan

Debemos tener en cuenta que nos encontramos en un centro
gue comienza en el Cddice TIC realizando un Plan TIC 0.

Proponemos anualmente, la readlizacion de una valoracion,
seguimiento y revisidon de la integracion de las tecnologias en el aula y
centro por los miembros del claustro.

La actualizacion periddica y constante de los contenidos y de los
recursos informdticos disponibles es totalmente necesaria dada la as
velocidad de cambio que sufren aplicaciones, herramientas o
dispositivos. Por ello, cada curso es necesario ajustar la programacion
de las actividades a la realidad de todos estos factores en permanente
evolucion.

A lo largo del curso en las reuniones de CCP sobre TIC y, con las
aportaciones de los docentes y coordinador TIC, se ird evaluando el
grado de consecuciéon de los objetivos propuestos en el presente plan y
la adecuacion de las actividades realizadas.

Al finalizar el curso, se valorardn en las reuniones de CCP los aspectos
senalados en el punto de D.3., se analizardn en las CCP y el coordinador
TIC realizard un informe anual sobre el grado de integracion de las
tecnologias en el centro y las propuestas de mejora para el proximo
curso, gque servirdn de punto de partida para la actualizacién del plan
TIC el curso siguiente. Este informe se incluird también en la memoria
anual de centro.

e Valoracion de la difusion y dinamizacion realizada

En este apartado no podemos realizar conclusiones debido a que no
se ha realizado ninguna difusion del plan.
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e Andlisis en funcion de los resultados obtenidos y la temporalizacion
disenada

En este apartado no podemos realizar conclusiones debido a que no
se han obtenido resultados ya que no se ha puesto en marcha el plan.

4.3 Propuestas de mejora del plan tic.

e Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar

El centro es la primera vez que cuenta con un Plan Tic. Es sin duda un gran
impulso en todos los aspectos, tanto curricularmente como en formacién o
equipamiento, todo esto nos permitird avanzar en un proceso de mejora vy
desarrollo tecnoldgico

Pretendemos mejorar poco a poco, no solo en formacién y que nuestros
alumnos puedan disfrutar de muchos avances y un uso mds aceptable de
distintas aplicaciones y recursos sino también a nivel de infraestructuras, que
pretendemos modernizar e incrementar si fuera posible ya que muchos de los
dispositivos del centro hoy en dia no se pueden utilizar porque no pueden

acceder sin WIFI. 16

En conclusiéon, este plan nos ayudard como centro, como docentes y a
nuestros alumnos a ser mds competentes en un mundo digital muy cambiante,
pero en muchas ocasiones No le sacamos el rendimiento oportuno y perdemos
posibilidades de lograr mayores objetivos y resultado.

Debido a que es la primera vez que realizamos el Plan Tic en el centro, las
posibles mejoras serdn obtenidas por las evaluaciones periddicas que vayan
realizando.

e Procesos de revision y actualizacion del Plan

Puesto que todo es un proceso dindmico y en continuo cambio haremos
las modificaciones pertinentes y necesarias en el momento que sea necesario.

Se evaluard el Plan TiC a final del curso escolar, valorando aquellos
aspectos que han sido positivos a lo largo del curso y aquellos otros aspectos
que sean mejorables, proponiendo en todo momento ideas y sugerencias
para lograr mejores resultados y un proceso de ensenanza aprendizaje mucho
mds atractiva y motivadora para los alumnos.

Realizar a inicio de curso una lluvia de ideas para sugerir cualquier mejora
en el aspecto digital del centro.
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ANEXOS

ANEXO 1: Resultados SELFIE.

48
Somemno  mwusTino 1% Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
g '& DEESPARA  CEORMACION PROFESIONAL W castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacién ik s |




®\onie] |(

Competencia Digtel de Centr

Resumen de las areas

Media de las respuestas por cada grupo (equipo directivo, profesorado y alumnado) para cada una de
las 8 areas.

o Liderazgo
Prequntas) @

e Colaboracién y redes

;-qu_n,ss .

G Infrastructura y equipos

Miembros del equipo directiv
Prequn ¥ = =
Profesores/as (3 Preguntas)

E Pedagogia: Apoyos y recursos

Miembros del equipo directivo (5 &5
Preguntas) L =8
Profesores/as (S Preguntas) 2

@ 4

O Pedagogia: Implementacion en el aula

;
o I

Miembros del equipo directive
Preguntas
Profesores/as (S Preguntas)

G Practicas de evaluacion

5.1}
. EEEEEE=EEE======T

Miembros del equipo direct
Pregun

Q Competencias digitales del alumnado
Preguntas. .
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Factores que limitan el uso de las tecnologias

En su centro, jse ven afectados negativamente la ensefianza y el aprendizaje con tecnologias digitales
por los siguientes factores?

Falta de fondos

Miembros del equipo

&
Profesoresfas 6—,

Equipo digital insuficiente

Profesores/as 6—') 100%

Conexién a internet poco fiable o lenta

s,
Profesores/as 63 100%

Limitaciones del espacio escolar
Miembros del equipo 24

@
o’

Profesores/as

Apoyo técnico limitado o inexistente
Miembros del equipo 6—5

3 /, o *

Falta de tiempo para los profesores

q

Miembros del equipo

Profesores con competencias digitales insuficientes
6’)

Miembros del equipo

Alumnos con competencias digitales insuficientes
Miembros del equipo 24
L]

Profesores/as 6—')

Miembros del equipo
Profesores/as

1 Miembros del equipo directivo
4 Profesores/as
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Competencia Digitel de Centros

SELFE
Factores negativos para aprendizaje mixto
;El aprendizaje mixto se ve afectado negativamente por los siguientes factores?

Acceso limitado del alumnado a dispositivos digitales

Miembros del equipo 24

Acceso limitado del alumnado a una conexidn estable de internet

Baja competencia digital de las familias

Miembros del equipo 84

Profesores/as 34

El profesorado carece de tiempo para desarrollar material para el aprendi:

Miembros del equipo 24

El profesorado carece de tiempo para dar retroalimentacion al alumnado

Miembros del equipo 24

Dificultades para implicar al alumnado

Dificultades para asistir a las familias y/o cuidadores en el apoyo al alumn
Miembros del equipo 24

=

Profesoresfas 6—')
Otros

&

Miembros del equipo

1 Miembros del equipo directivo
4 Profesores/as
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Competencia Digiel de Centr

SELFE
Factores positivos para aprendizaje mixto
;JEl aprendizaje mixto se ve afectado positivamente por los siguientes factores?

El centro educativo tiene experiencia en el uso de entornos de aprendizaje
.’7

Miembros del equipo

El centro educativo tiene acceso a recursos digitales en linea bien organiza
Miembros del equipo 84

El centro tiene la politica de "BYOD Trae tu propio dispositivo"

Miembros del equipo

I f o :
Frofesoreses g [

El profesorado participa en redes profesionales
61

Profesoresfas 23
@ 52

El profesorado participa en programas de desarrollo profesional

Miembros del equipo

Miembros del equipo 6—]

Profesoreses g |

El profesorado colabora dentro de la escuela para el uso de la tecnologia d
Miembros del equipe 84
()]

o IETY

Profesores/as

El centro educativo colabora con otros centros y organizaciones

e 100%]
Profesorese: @ |

El centro educativo tiene una estrategia digital

Miembros del equipo 84

o IET

Profesoresfas

El centro educativo tiene una comunicacién regular y bien organlzada con |

o5/ o
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SELME
Uso de la tecnologia

;Cémo utiliza el alumnado las tecnologias dentro y fuera del centro?

Alumnos/as

La tecnologia en el centro

4.7 33%

3 de 3 alumnos/as contestaron a esta pregunta

La tecnologia en el hogar para las tareas escolares

1.7 33%

3 de 3 alumnos/as contestaron a esta pregunta

La tecnologia fuera del centro con fines de aprendizaje

3 de 3 alumnos/as contestaron a esta pregunta

La tecnologia en el hogar para el ocio

4.7 33%

3 de 3 alumnos/as contestaron a esta pregunta

Ausencia de tecnologia fuera del centro

3-7 _
3 de 3 alumnos/as contestaron a esta pregunta
Puntuaciones
Nunca o casi nunca -
Al menos una vez al mes, pero no todas las semanas
Al menos una vez por semana, pero no todos los dias 3
Menos de una hora aldia 4
Mas de una hora al dia .
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Conocimiento técnico del alumnado
Cuando las lecciones se imparten en casa con tecnologias digitales

Sé como usar el software/aplicaciones sin ayuda
66.7%

Le pido a mi familia que me ayuden a usar el software / las aplicaciones
33.3%

Pido a mis amistades que me ayuden a usar el software / aplicaciones
Pido a mis docentes o formadores me ayuden a usar el software / aplicacic
33.3%
No tengo a nadie que pueda ayudarme con el software / aplicaciones
No pido ayuda aunque la necesite
Encuentro ayuda en internet
66.7%
Tengo problemas de conectividad
Me gustaria utilizar las tecnologias digitales para tener mas contacto con |
Me han dado informacién sobre cémo debo usar los dispositivos digitales.
33.3%

Es dificil encontrar un espacio tranquilo cuando se utilizan dispositivos dig

A menudo me distraigo cuando uso dispositivos digitales para estudiar
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